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EVROPSKA CHARTA ZA ROVNOST ZEN A MUZU
NA UROVNI ZIVOTA VE MESTECH A OBCICH

Charta vyzyvajici evropské mistni a regionalni samospravy, aby se zavazaly
pouzivat své pravomoci a partnerstvi k dosazeni vétsi rovnosti svych obcanti

Vypracovala a predlozila
Rada evropskych samosprav a regionti a jeji partne¥i



uvoD

Evropska charta pro rovnost zen a muzl v Zivoté obci je adresovdna mistnim a
regiondlnim samospravam v Evropé, ktefi se vyzyvaji, aby ji podepsaly, aby vefejné
pfijaly princip rovnosti Zzen a muzi a aby na Uzemi své pUsobnosti uskutec¢novaly
zavazky vytycené v Charté.

S cilem napomoci uskute¢riovani téchto zavazkd se kazdy signatadisky orgadn zavaze
vypracovat Ak¢ni plan rovnosti, ve kterém stanovi své priority, akce a zdroje.

Kromé toho zavaze kazdy signataisky organ v3echny instituce a organizace na uUzemi
své pusobnosti, aby podporovaly dosazeni skute¢né rovnosti v praxi.

Charta byla vypracovana v ramci projektu (2005-2006) Rady evropskych samosprav a
regionu spolu s mnoha partnery uvedenymi nize. Projekt byl podporovan Evropskou
komisi prostfednictvim jejiho 5. akéniho programu za rovnost muz{ a zen.
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Rovnost Zzen a muzu je zdkladnim pravem viech obcani a je zdsadni hodnotou kazdé
demokracie. Aby ji bylo dosazeno, musi byt toto pravo nejen pravné uznano, ale také
ucinné uplatriovdno ve viech aspektech Zivota: politického, ekonomického, socialniho a
kulturniho.

Pres Cetné pfipady formalniho uznavani a pres dosazeny pokrok neni rovnost zen a
muzG dosud skutecnosti kazdodenniho Zivota. Zeny a muzi se v praxi net&si stejnym
praviim. Socialni, politické, ekonomické a kulturni nerovnosti pretrvavaji - napfiklad
pokud jde o nerovnost platl a nedostatecné politické zastoupeni.

Tyto nerovnosti jsou vysledkem socidlniho chapani zalozeného na cetnych
stereotypech vroding, 3kolach, kulture, mediich, ve svété prace, organizaci
spolecnosti... Existuje tedy mnoho oblasti, kde je mozné konat, pfijimat nové pfistupy a
provadét strukturalni zmény.

Mistni a regionalni samospravy jako slozky vlady stojici nejblize k lidem predstavuji
nejlepsi platformu pro boj proti pretrvavani a reprodukci nerovnosti a moznosti
podporovat vskutku rovnou spolec¢nost. Na zadkladé svych pravomoci a spoluprace
s nejsirsi fadou mistnich Ciniteld mohou podnikat konkrétni akce ve prospéch rovnosti
Zzen a muzQ.

A dale, obzvlasté dllezity je pii praktickém uplatfiovani pradva na rovnost Zzen a muz{
princip subsidiarity.Tento princip se vztahuje na viechny Urovné vladnuti - evropskou,
celostatni, regiondlni a mistni. | kdyz evropské obecni a regionalni samospravy maji
rizné odpovédnosti, vdechny mohou a musi hrat pozitivni ulohu pii prosazovani
rovnosti praktickymi zpusoby, které maji dopad na kazdodenni Zivot jejich obyvatel.

Uzce spojené s principem subsidiarity jsou principy mistni a regionélni samospravy.
Rada Evropské charty mistnich samosprav z roku 1985, podepsana a ratifikovana velkou
vétsinou evropskych statu, zdlraznuje ,prdvo a schopnost mistnich uradd v ramci zdkona
upravovat a fidit podstatnou cdst vefejnych Zzdlezitosti na zdkladé svych vlastnich



pravomoci a v souladu se zdjmy mistniho obyvatelstva“. V jadru této koncepce mistni
samospravy musi stat uskute¢novani a podporovani prava na rovnost.

Mistni nebo regionalni demokracie musi zajistit nejvhodnéjsi volbu tykajici se
nejkonkrétnéjsich aspektll kazdodenniho Zivota, jako je bydleni, bezpecnost, verejna
doprava, svét prace nebo zdravotnictvi.

Dale plné zapojeni Zen do rozvoje a uskutecnovani mistni a regionalni politiky umozni,
aby byly brany v tvahu jejich zkusenosti, know-how a tvlrci schopnosti.

Mame-li vytvofit spole¢nost zaloZzenou na rovnosti, je dilezité, aby mistni a regionalni
samospravy vzaly ve své politice, organizaci a veskeré praci plné v idvahu rozmér
pohlavi. A vdneSnim a zitfejsSim svété je také skutec¢nd rovnost zen a muzl klicova pro
nasi ekonomiku a spolecensky uspéch - nejen na evropské a celostatni urovni, ale také
v nasich regionech, méstech a obcich.
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Rada evropskych mistnich samosprav a regioni (CEMR) a jeji vybor zen zvolili zastupce
mistnich a regiondlnich organd, ktefi jiz 1éta aktivné podporuji rovnost zen a muzd na
mistni a regiondlni Urovni. V roce 2005 zavedla CEMR konkrétni nastroj pro evropské
mistni a regionalni samospravy: mésto za rovnost. Upozorfiovanim na spravnou praxi
nékterych evropskych mést a obci poskytuje ,mésto za rovnost” metodu uskutecriovani
politiky za rovnost zen a muzl na mistni a regionalni Urovni. Sou¢asna Charta na této
praci stavi.

Uloha mistnich a regionalnich samosprav pfi podpoie rovnosti pohlavi byla potvrzena
ve Svétoveé deklaraci IULA (Mezindrodni unie mistnich samosprav) o ,Zenach v mistni
samospraveé” pfrijaté vroce 1998. Nova svétova organizace Spojenda mésta a mistni
samospravy povazuje rovnost zen a muzU za jeden ze svych hlavnich cild.



PREAMBULE

Rada evropskych samosprav a regionii, zastupujici evropské mistni a regionalni
samospravy, ve spolupraci s témito partnery:

Rakouské sdruzeni mést

Narodni sdruzeni obci v Bulharské republice
Svaz kyperskych obci

Svaz mést a obci Ceské republiky

Sdruzeni finskych mistnich a regionalnich samosprav
Francouzska sekce CEMR (AFCCRE)

Ustfedni svaz mést a obci Recka (KEDKE)
Madarské narodni sdruzeni mistnich samosprav (TOOSZ)
Italskd sekce CEMR (AICCRE)

Toskanska federace AICCRE

Sdruzeni lucemburskych mést a obci (SYVICOL)
Sdruzeni polskych mést

Spanélska federace obci a provincii (FEMP)
Baskické sdruzeni obci

Federace obci a provincii Extremadury (FEMPEX)
Mésto Viden (Rakousko)

Mésto Saint Jean de la Ruelle (Francie)

Mésto Frankfurt am Main (Némecko)

Mésto Burguillos del Cerro (gpanélsko)

Mésto Cartagena (Spanélsko)

Mésto Sevilla (Spanélsko)

Mésto Valencia (Spanélsko)

Staly vybor Euro-Mediterranean Partnership (Partnerstvi mistnich a regionalnich
samosprav v evropském Stredomofi (COPPEM)

Agency of Time and Mobility Belfort-Montbéliard (Francie)

pripominajic, Zze Evropské spolecenstvi a Evropska unie jsou zalozeny na zakladnich
lidskych pravech a svobodach, véetné podpory rovnosti zen a muzd, a ze zakladem pro
pokrok dosazeny v této oblasti v Evropé bylo evropské zakonodarstvi;

pFipominajic si mezinarodni pravni ramec lidskych prav Organizace spojenych narodd,
a zejména Vseobecnou deklaraci lidskych prav a Umluvu o odstranéni viech forem
diskriminace Zen, pfijatou v roce 1979;

zdliraznujic zasadni prispévek Rady Evropy k prosazovani rovnosti zen a muzl a
mistnich samosprav;

berouc v uvahu, Ze rovnost zen a muzi znamena vuli jednat o tfech doplnujicich
aspektech jejiho dosazeni, zejména odstranéni pfimych nerovnosti, vymyceni
nepfimych nerovnosti a vybudovani politického, pravniho a sociadlniho prostredi, které
by podporovalo aktivni rozvoj rovné demokracie;

odsuzujic pokracujici rozpor mezi uznavanim prdva na rovnost de jure a jeho
skute¢nym a ucinnym uplatfiovanim;



berouc v tvahu, Ze ve viech oblastech své pusobnosti mistni a regionalni samospravy
v Evropé hraji a museji hrat ve vztahu k ob¢anim a obyvatellm zdsadni ulohu pfi
uplatfiovani prava na rovnost, zejména v pfipadé zen a muzu;

berouc vuvahu, Ze pro demokracii je zdsadnim pozadavkem vyvadzena ucast a
zastoupeni zen a muzl v rozhodovacich procesech a ve vedoucich postavenich;

inspirovana zejména Umluvou o odstranovani viech forem diskriminace Zen z roku
1979, Pekingskou deklaraci a Ak¢ni platformou Organizace spojenych narodd z roku
1995 a Rezoluci z 23. zvlastniho zasedani Valného shromdazdéni z roku 2000 (Peking +5),
Chartou Evropské unie o zdkladnich pravech, Doporu¢enim Rady z prosince 1996 o
vyvazené ucasti Zen a muzl v rozhodovacim procesu a Svétovou deklaraci Mezinarodni
unie mistnich samosprav z roku 1998 o zenach v mistnich samospravach;

prejic si pfipomenout dvacaté paté vyroé¢i vstupu Umluvy Organizace spojenych
narodl na odstranéni viech forem diskriminace zen Spojenych narodu v platnost v zafi
191,

vypracovala tuto Evropskou chartu za rovnost Zen a muzl na urovni Zivota ve
méstech aobcich a vyzyva mistni a regionalni samospravy v Evropé, aby tuto
chartu podepsaly a uskutecnovaly.



CASTI

PRINCIPY

Signatafi této Charty za rovnost Zen a muz{ na urovni Zivota mést a obci uzndvaji za
zasadni pro nasi ¢innost tyto zakladni principy:

1.

Rovnost Zzen a muzt predstavuje zakladni pravo

Toto pravo museji mistni a regionalni samosprdvy uplatfiovat ve viech oblastech
své pusobnosti, véetné povinnosti odstranovat vsechny formy diskriminace, at
primé ¢i nepfimé.

K zajisténi rovnosti Zzen a muzlu je tfeba se postavit proti kolektivni
diskriminaci a znevyhodnovani

Pii zajistovani rovnosti zen a muzl je tieba kromé pohlavi brat v avahu i
kolektivni diskriminaci a znevyhodnovani zalozené na rase, barvé pleti, etnickém
a socidlnim puavodu, genetickych rysech, jazyce, naboZenstvi nebo vite,
politickém nebo jiném nazoru, pfislusnosti k narodnostni mensiné, majetku,
rodu, télesném postizeni, véku, sexudlni orientaci nebo socidlné-ekonomickém
postaveni.

Vyvazena ucast zen a muzi v rozhodovacich procesech je predpokladem
demokratické spolecnosti

Pravo na rovnost muzl a Zen vyzaduje, aby mistni a regionalni samospravy
zavedly pfislusnd opatfeni a pfijaly pfislushou strategii k prosazovani
vyvazeného zastoupeni a Ucasti zen a muzl ve vsech oblastech rozhodovani.

Odstranéni stereotypli v pohledu na pohlavi je zasadnim pozadavkem
k dosazeni rovnosti zen a muzu

Mistni a regionalni samospravy musi prosazovat odstrafiovani stereotypu a
piekazek, na nichz jsou zalozeny nerovnosti v postaveni a podminkach zen a jez
zpusobuji nerovné hodnoceni roli zen a muza v politickych, ekonomickych,
socidlnich a kulturnich zalezZitostech.

Pro uskutecnovani rovnosti Zen a muzu je nutné do vsech cinnosti mistni a
regionalni samospravy zapracovat hlediska pohlavi

Pti vypracovani politiky, metod a nastroju, které maji vliv na kazdodenni Zivot
mistniho obyvatelstva, je tfeba brat vuavahu hledisko pohlavi - napf.
prostfednictvim ,gender mainstreaming”? a ,gender budgeting”“2. Proto je tieba

! Gender Mainstreaming (genderové hledisko): V cervenci 1997 definovala Ekonomicka a socialni rada
Organizace spojenych narodii (ECOSOC) pojem gender mainstreaming takto: ,,Je to proces hodnoceni
disledkii, jez maji nejriiznéjsi planované cinnosti, véetné zakonodarstvi, politiky nebo programii v kterékoli
oblasti a na vSech urovnich, pro zeny a muze. Je to strategie ucinit starosti a zkusenosti zen i muzi
neoddelitelnou soucasti navrhovani, uskuteciiovani, sledovani a hodnocent politiky a programii ve vsech



analyzovat zkusenosti zen na urovni jejich zivota v méstech a obcich, véetné
jejich Zivotnich a pracovnich podminek, a brat je v ivahu.

6. Radné financované akéni plany a programy jsou nutnymi nastroji pro
prosazovani rovnosti Zen a muzi

Mistni a regionalni samospravy musi vypracovat akéni plany a programy rovnosti
podporované finan¢nimi a lidskymi zdroji potfebnymi pro jejich uskute¢riovani.

Tyto principy jsou zdkladem ¢lank( dale uvedené ¢asti lll.

politickych, ekonomickych a spolecenskych oblastech, aby z toho méli stejny prospéch Zeny i muzi a aby ddle
nepokracovala nerovnost. Konecnym cilem politiky 'mainstreaming * je dosazeni rovnosti Zen a muzii.

2 Gender Budgeting: “Gender budgeting (rozpoctovdni s ohledem na pohlavi) je aplikaci procesu ‘gender
mainstreaming’ v oblasti rozpoctovani. Znamena to hodnoceni rozpoctii z hlediska pohlavi, vcetné perspektiv

pohlavi na v§ech urovnich procesu rozpoctovani a restrukturalizace prijmii a vydaji tak, aby se podporovala
rovnost zen a muzu.”



CASTII

PLNENi CHARTY A JEJIiCH ZAVAZKU

Ke spInéni ustanoveni této Charty se signatar zavazuje provést tyto konkrétni kroky:

1.

Kazdy signataf této Charty v pfimérené Ihaté (nepfesahuijici dva roky) vypracuje
a pfijme svlj Ak¢ni plan rovnosti a potom ho uskutec¢ni.

AkEni plan rovnosti stanovi signatarovy cile a priority, opatfeni, jez hodla
pfijmout, a zdroje financovani, které zajisti u¢innost charty a jejich zavazku. Plan
také uvede navrhované terminy pro jejich uskutec¢novani. Pokud signatar jiz
Akeni plan rovnosti ma, zreviduje ho, aby zajistil, ze pokryva viechny relevantni
otazky, jimiz se Charta zabyva.

Kazdy signatai dikladné svij Akcni plan rovnosti prodiskutuje a po jeho prijeti
ho také rozsifi. Bude také pravidelné verejné informovat o postupu plnéni planu.

Kazdy signataf bude svaj Ak¢ni plan rovnosti revidovat podle toho, jak to budou
vyzadovat okolnosti, a vypracuje pro jednotliva nasledujici obdobi dalsi plan.

Kazdy signataf se zavazuje, ze vzasadé bude spolupracovat s pfislusnym
systétmem hodnoceni, ktery bude zaveden k zajisténi pokroku pfi plnéni této
Charty, a bude pomahat mistnim a regionalnim samospravam v celé Evropé, aby
se navzajem informovaly o ucinnych zplsobech uskutecnhovani vétsi rovnosti
zen a muzu. Ktomuto uUcelu da k dispozici svlj Ak¢ni plan rovnosti a dalsi
relevantni vefejné materialy.

Kazdy signataf bude pisemné informovat Radu evropskych mistnich samosprav
a regionu o tom, Zze Chartu podepsal, a uvede datum, kdy tak ucinil, spolu
s kontaktnim mistem pro budouci spolupraci tykajici se Charty.



CAST Il

DEMOKRATICKA ZODPOVEDNOST

Clanek 1

Signataf uzndva, Ze pravo na rovnost zen a muzl je zdkladnim predpokladem
demokracie a Ze demokratickd spole¢nost si nemlze dovolit prehlizet
dovednosti, znalosti, zkuSenosti a tvirci schopnosti Zen. K tomuto Uc¢elu musi na
zdkladé rovnosti zajistit zapojeni, zastoupeni a Ucast zen z rdznych prostfedi a
rdznych vékovych skupin ve v3ech oblastech politického a vefejného
rozhodovani.

Signataf, jako demokraticky zvoleny organ odpovédny za zajistovani pohody a
spokojenosti obyvatel v oblasti jeho plsobnosti, se proto zavazuje prosazovat a
podporovat praktické uskutecriovani tohoto prava ve viech oblastech ¢innosti -
jako demokratickd vedouci sila mistniho spolecenstvi, obstaravatel a
poskytovatel sluzeb, planovaci a regulacni instituce a jako zaméstnavatel.

POLITICKA ULOHA

Clanek 2 - Politické zastoupeni

Signataf uzndva stejné pravo Zzen a muzl hlasovat, byt kandidatem na voleny
Ufad a tento ufad zastavat.

Signatar uznava stejné pravo Zzen a muzl Ucastnit se vytvareni a uskutec¢novani
politiky, zastavat vefejny ufad a vykondvat visechny vefejné funkce na vsech
arovnich vlady.

Signataf uzndava zdsadu vyrovnaného zastoupeni ve viech volenych a verejnych
rozhodovacich organech.

Signatafr se zavazuje pfijmout veskerd pfiméfena opatfeni na podporu vyse
uvedenych prdv a zdsad, vcetné:

vybizeni zen, aby se zaregistrovaly khlasovani, vykonavaly sva individualni
hlasovaci prava a staly se kandidaty na vefejny urad;

vybizeni politickych stran a skupin pfijmout a uskutec¢novat zdsadu vyrovnaného
zastoupeni zen a muz(;

vybizeni politickych stran a skupin ucinit viechny zakonné kroky, véetné pfijeti
kvét, pokud se to shledava vhodnym, zvysit pocet Zen vybranych za kandidaty a
nasledné zvolenych;

Upravy vlastnich postupl a standardd chovdni, aby potencialni kandidati a
zvoleni zastupci nebyli odrazovani stereotypnimi formami jednani a projevd,
nebo obtézovanim;



prijeti opatfeni umoznujicich, aby zvoleni zastupci mohli sladit svlij soukromy,
pracovni a vefejny zivot, napiiklad zajisténim toho, ze pracovni rozvrh, pracovni
metody a moznost péce o zavislé osoby umozni viem zvolenym zastupcim se
plné zapojit.

Signatar se zavazuje prosazovat a uplathovat princip vyvazeného zastoupeni ve
svych vlastnich rozhodovacich a poradnich organech a pfi jmenovani svych
zastupcu do externich organa.

Pokud v3ak orgdn nema vyrovnané zastoupeni zen a muz(, bude vySe uvedeny
zavazek plnit tak, aby nebyl méné pfiznivy vici mensinovému pohlavi nez je
jeho soucasny pomér obou pohlavi.

Dale se zavazuje zajistit, Ze zadna verejna nebo politickd funkce, do niz jmenuje
nebo voli zastupce, nebude kvili stereotypnim postojim v zasadé nebo v praxi
omezena nebo vnimana jako obvykla role jednoho pohlavi.

Clanek 3 - Ucast v politickém a obéanském zivoté

Signatdf uzndva, ze pravo obcanl Ucastnit se fizeni verejnych véci je zdkladnim
demokratickym principem a ze zeny a muzi maji pravo uUcastnit se vlady a
vefejného zivota ve svém regionu, mésté a obci na zdkladé rovnosti.

Pokud jde o rlzné formy vefejné Ucasti v fizeni vlastnich zdlezitosti, napf.
prostiednictvim poradnich vyborl, okolnich rad, elektronické ucasti nebo
ucastnického planovani, se signataf zavazuje zajistit, aby se Zeny a muzi mohli
v praxi Ucastnit na zdkladé rovnosti. Pokud soucasné zpUsoby ucasti nevedou
k takové rovnosti, zavazuje se vypracovat a vyzkouset nové metody.

Signatafi se zavazuje prosazovat aktivni Ucast zen a muzu ze vSech oblasti v
politickém a obcanském zivoté, zejména pokud jde o Zeny a muze z minoritnich
skupin, ktefi by mohli byt jinak vylouceni.

v

Clanek 4 - Verejné prihlaseni se k principu rovnosti

Signatafr jako demokratickd hlava a zastupce své obce a uUzemi se vefejné
formalné prihlasi k principu rovnosti zen a muz{ na uUrovni zivota ve méstech a
obcich, véetné:

oznameni, Zze signatar po jednani svého vrcholného organu a pfijeti Charty tuto
Chartu podepsal;

zavazku plnit povinnosti stanovené touto Chartou a pravidelné informovat
verejnost o pokroku pfi plnéni Akéniho planu rovnosti;

zavazku, Ze signataf a jeho voleni ¢lenové budou plnit a dodrzovat pravidla
dobrého chovani pokud jde o rovnost zen a muza.



Signatar vyuzije svého demokratického mandatu k vyzyvani jinych politickych a
verejnych instituci a soukromych organu, jakoz i obcanskych organizaci, aby
v praxi zajistily prdvo na rovnost zen a muzQ.

Clanek 5 - Spoluprace s partnery na prosazovani rovnosti

Signatdf se zavazuje spolupracovat se viemi svymi partnery, zvefejného i
soukromého sektoru, jakoz i s ob¢anskymi organizacemi, aby tak mohl lépe
prosazovat vétsi rovnost Zzen a muzd ve viech aspektech Zivota v oblasti své
pUsobnosti.

Signatar bude pfi vypracovani a revizi svych Akc¢nich pland rovnosti a dalsich
dulezitych otazek tykajicich se rovnosti konzultovat své partnerské organy a
organizace, v€etné socialnich partneru.

Clanek 6 - Odmitani stereotypi

Signatar se zavazuje odmitat predsudky, praktiky a pouzivani jazyka a obrazku
zalozenych na predstavé nadfazenosti nebo ménécennosti jednoho nebo
druhého pohlavi a na stereotypnich rolich zen a muzd, a pokud mozno jim
predchazet.

Ke splnéni tohoto pozadavku zajisti signataf, aby jeho vlastni vefejné a vnitini
komunikace byly pIné v souladu s timto zavazkem a aby podporovaly pozitivni
predstavy o rovnosti a byly pfrikladem tohoto postoje.

Signatar také bude pomdhat svym zaméstnancim, napf. $kolenim a jinymi
prostiedky, odhalovat a odstranovat stereotypni postoje a chovani, a také
v tomto ohledu upravi pravidla chovani.

Signataf bude vykonavat cinnost a vést kampané ke zvySeni védomi o
Skodlivosti stereotypniho pohledu na roli zen a muzd, jez brani dosazeni rovnosti
obou pohlavi.

Clanek 7 - Dobra administrativa a porady

Signatdr uznava pravo zen a muzl, aby byly jejich zalezitosti projednavany na
zakladé rovnosti a nestrannosti, spravedlivé a v pfiméfené |huté, véetné:

prdva byt vyslySeni pred rozhodnutim, které by se jich mohlo negativné
dotknout;

povinnosti orgdnu uvést diivody svého rozhodnuti;

prava na relevantni informace o zaleZitostech, jez se jich tykaji.



Signatar uznava, ze na poli jeho plsobnosti bude kvalita jeho politiky a
rozhodovani zvysena, budou-li ti, kterych se tykaji, mit pfed konec¢nym
rozhodnutim prilezitost se k véci vyjadfit, a ze je dulezité, aby v praxi méli Zeny a
muzi stejny pfistup k relevantnim informacim a stejnou pfilezitost reagovat.
Signatafr se proto zavazuje ucinit tyto pripadné kroky:

zajistit, aby ustanoveni pro poskytovani informaci brala v Uvahu potieby Zen a
muz(, v€etné jejich pristupu k informacim a komunika¢nim technologiim;
zajistit, aby, pokud se budou konat porady, se mohli ti, jejichz nazory obvykle
byvaji nejméné slyset, porad ucastnit na zakladé rovnosti, a aby byly ucinény
zakonné pozitivni kroky k zajisténi tohoto pozadavku;

pokud je to vhodné, vést zvlastni porady pro Zeny.

OBECNY RAMEC PRO ROVNOST

Clanek 8 - Vseobecny zavazek

Vzhledem ke viem svym ukolidm signatdf bude uzndvat, respektovat a
prosazovat relevantni prava a principy rovnosti Zzen a muzl a bojovat proti
znevyhodnovani a diskriminaci zalozenym na pohlavi.

Zavazky stanovené v této Charté se vztahuji na signatdfe pouze pokud tyto
zavazky jako celek nebo jejich urcité aspekty spadaji pod jeho pravomoc.

Clanek 9 - Hodnoceni postoje k otazce rovnosti muzi a zen

Signataf se zavazuje vramci vSech oblasti své pravomoci hodnotit postoje
k otdzce rovnosti muzl a Zen, jak jsou stanoveny v tomto ¢lanku.

K zajisténi tohoto uUkolu se signatdf zavazuje vypracovat program uvedeného
hodnoceni vsouladu se svymi vlastnimi prioritami, zdroji a dcasovym
harmonogramem, které budou zahrnuty do jeho Akéniho planu rovnosti, nebo
v ném budou zohlednény.

Hodnoceni postojl k otdazce rovnosti Zen a muzl zahrne podle souvislosti tyto
kroky:

prezkoumdni soucasné politiky, postupu, praktik a zplisobu a rozsahu ke zjisténi,
ukazuji-li na nespravedlivou diskriminaci, jsou-li zaloZzeny na stereotypech
postojl vuci Zzendm a muzim a jsou-li patficné brany v uvahu, a ke zjisténi
zvlastnich potieb Zen a muz(;

prezkoumadni ptidélenych zdroju, at jiz financnich ¢i jinych, pro vyse uvedené
ucely;

stanoveni priorit a, pokud je to vhodné, vytyceni cil(, aby se mohly vyresit
problémy, které vyplynuly ztéchto prezkum(, a zajistit konkrétni zlepseni
v poskytovani sluzeb;



zdvazek vcas vyhodnotit vSechny vyznamné navrhy nové nebo upravené
politiky, novych postupl a zmén v pfidélovani zdrojl, zjistit jejich potencialni
dopad na Zeny a muze a ucinit kone¢nd rozhodnuti v dusledku tohoto
hodnoceni;

zohlednéni potieb nebo zajmu téch, ktefi jsou vystaveni kolektivni diskriminaci
nebo znevyhodnovani.

Clanek 10 - Kolektivni diskriminace nebo znevyhodnovani

Signatai uzndva, Ze jakdkoli diskriminace, napf. zalozena na pohlavi, rase,
etnickém ¢i socidlnim pavodu, genetickych znacich, jazyce, ndbozenstvi i vire,
politickém nebo jiném nazoru, pfislusnosti k narodnostni mensingé, majetku,
rodu, télesném postizeni, véku nebo sexudlni orientaci, je zakazana.

Signatar dale uznava, ze navzdory zdkazu trpi mnoho zen a muza kolektivni
diskriminaci nebo znevyhodnovanim, vcéetné socidlné-ekonomického
znevyhodnovani, coz ma pfimy dopad na jejich moznost uplatfiovat ostatni
prava stanovena a zminovana Chartou.

Signataf se zavazuje vramci svych pravomoci podniknout pfimérené kroky
k potirdni dUsledku kolektivni diskriminace a znevyhodrovani, jako:

zajistit, aby byly problémy kolektivni diskriminace nebo znevyhodnovani
zduraznény v Akénim planu rovnosti a v posuzovani otazek rovnosti Zzen a muz(;
zajistit, aby byly problémy vyvolané kolektivni diskriminaci nebo
znevyhodnovanim brany v avahu pfi akcich nebo opatfenich provadénych
podle ostatnich ¢lankud této Charty;

organizovat vefejné informacni kampané k potirani stereotypll a prosazovani
rovného zachazeni v ptipadé Zen a muzl trpicich kolektivni diskriminaci nebo
znevyhodnovanim;

ucinit konkrétni opatreni k feSeni zvlastnich potfeb migrujicich zen a muzd.

ROLE ZAMESTNAVATELE

Clanek 11

Signatdr v roli zaméstnavatele uzndva pravo zen a muzu na rovnost prilezitosti
v souvislosti se viemi aspekty zaméstnani, v€etné organizace prace a pracovnich
podminek.

Signataf uznava pravo na sladéni profesionalniho, spolecenského a soukromého
Zivota a pravo na dlstojnost a bezpecnost na pracovisti.

Signatar se zavazuje ucinit pfiméfena opatfeni v rdmci svych pravomoci, v€etné
pozitivnich akci, na podporu vyse zminénych prav.



Opatfeni zminéna v bodu 3. zahrnuiji:

prezkoumdni prislusné politiky a postupu tykajicich se zaméstnani v ramci
organizace, vypracovani a provadéni Ak¢niho pldnu rovnosti z hlediska
zaméstnavatele, kde by se fesily v pfiméfené dobé nerovnosti a které by mimo
jiné obsahovaly:

rovné platy, v€etné rovného odménovani za praci stejné hodnoty;

opatieni na pfezkoumdni vyse plat, odmén, systému odménovani a dichodd;
opatfeni k zajisténi spravedlivého a prihledného postupu a rovnych prilezitosti
k budovani kariéry;

opatfeni k zajisténi vyvazeného zastoupeni Zen a muzl na vsech urovnich, a
zejména k odstranovani nevyvazeného zastoupeni na vyssi Urovni fizeni;
opatfeni na fedeni segregace z hlediska pohlavi a vybizeni zaméstnancu, aby
vstupovali do netradi¢nich zaméstnani;

opatieni k zajisténi spravedlivého naboru;

opatieni k zajisténi vhodnych pracovnich podminek zhlediska zdravi a
bezpeclnosti;

kondani porad se zaméstnanci a jejich odborovymi organizacemi se zajisténim
vyvazené ucasti zen a muzl v poradnich nebo vyjedndvacich orgdnech.

vystoupeni proti sexudlnimu obtéZzovani na pracovisti formou jasného
prohlaseni, ze takové chovani je nepfijatelné, podpofenim obéti, zavedenim a
provadénim prihledné politiky vici provinilcm a uvédomovdnim o tomto
problému;

vytvareni pracovni sily na vsech urovnich organizace, kterd odrazi socidlni,
ekonomickou a kulturni rdznorodost mistniho obyvatelstva;

podporu sladovani profesionalniho, socidlniho a soukromého Zivota témito
prostiedky:

zavedenim politiky umoznujici, pokud je to vhodnég, upravu pracovni doby a
opatfeni umoznujici péci o zavislé osoby zaméstnance;

vyzyvanim muzl, aby vyuZili svého ndroku na dovolenou zddvodu péce o
zavislé osoby.

ZADAVANI VEREJNICH ZAKAZEK A UZAVIRANIi SMLUV

Clanek 12

Signatafr uznava, ze pfi plnéni svych Ukold a povinnosti pokud jde o vefejné
zadavani zakazek, véetné smluv na dodavku vyrobku, obstaravani suzeb nebo
vykonavani pradce, ma povinnost prosazovat rovnost zen a muzd.

Signatar uznava, ze tato odpovédnost je obzvlasté dilezita tam, kde se navrhuje
zadat zakazku jinému pravnimu subjektu na poskytnuti dllezité sluzby
vefejnosti, za niz je signatdf ze zdkona zodpovédny. V takovych pfipadech
signatdr zajisti, aby pravni subjekt, ktery vyhraje zakdzku (bez ohledu na to, o



jaky typ vlastnictvi jde) mél stejnou odpovédnost zajistit nebo prosazovat
rovnost zen a muzd, jakou by mél sdm, kdyby tuto sluzbu poskytoval pfimo.

3) Signatar se dale zavazuje ucinit, pokud to povazuje za vhodné, tyto kroky:

a) u kazdé dulezité smlouvy, kterou navrhuje uzavfit, zvazit relevantni
souvislosti pokud jde o pohlavi a pfilezitosti pro zakonné prosazovani
rovnosti;

b) zajistit, aby smluvni specifikace zohlednily hledisko rovnosti zen a muz(;

c) zajistit, aby také ostatni podminky doty¢né smlouvy zohlednily tyto cile;

d) vyuzit pravomoci vyplyvajici s legislativy Evropské unie o zadavani
verejnych zakazek stanovovat vykonnostni podminky sohledem na
socialni problémy;

e) ucinit zaméstnance a poradce odpovédnymi za ukoly spojené se
zadavanim vefejnych zakazek a zajistit, aby si byli ve své praci védomi
rozméru rovnosti, pfipadné je vtomto smyslu vyskolit;

f) zajistit, aby podminky hlavni smlouvy obsahovaly pozadavek, zZe i

subdodavatelé musi splfiovat pfislusné povinnosti k prosazovani rovnosti
Zzen a muzQ.

ULOHA POSKYTOVANI SLUZEB

Clanek 13 - Vychova a celozivotni vzdélavani

1. Signatair uzndva pravo viech na vzdélani a dale uznava pravo viech na odborny a
dalsi vycvik. Signatar uznava zivotni dalezitost vzdélavani ve viech obdobich zivota,
protoze poskytuje skute¢nou rovnost pfilezitosti pfi ziskavani dilezitych dovednosti
pro moznost zaméstnani a pfi otevirani novych moznosti profesiondlniho a
odborného rustu.

2. Signataf se zavazuje v rdmci svych kompetenci zajistit nebo prosazovat rovny pfistup
ke vzdélani a odbornému a daldimu vycviku Zen a muzd, divek a chlapcu.

3. Signatar uznava potrebu eliminovat jakékoli stereotypni chapani ulohy Zen a muzi ve
vsech formach vzdélavani. Aby tak mohl Cinit, zavazuje se zavést nebo prosazovat
tato opatreni:

e prezkoumat vzdélavaci materiadly skol a dalich vzdélavacich programd a metod
vyuky, aby byly odstranény stereotypni postoje a praktiky;

e zavazat se podniknout konkrétni akce na podporu vybéru netradi¢nich
zaméstnani;

e do kursll obc¢anské vychovy a vzdélavani k obcanstvi zahrnout prvky zdGraznujici
dulezitost rovné ucasti zen a muzd v demokratickych procesech.



4. Signataf uzndva, Ze zpusob, jak jsou Skoly a dalsi vzdélavaci instituce fizeny,
predstavuje pro déti a mladé lidi dulezity vzor. Zavazuje se tedy prosazovat
vyvazené zastoupeni zen a muzl na viech urovnich fizeni $kol.

Clanek 14 - Zdravi

1. Signatdf uzndvd pravo vsech na vysokou uroven fyzického a dusevniho zdravi a
prohlasuje, Ze pfistup k dobré zdravotni péci a lékaiskému o3etieni a preventivni
zdravotni péci pro zeny a muze jsou dulezité pro uplatnéni tohoto prava.

2. Signatdf uznava, ze pfi zajistovani rovnych pfilezitosti zen a muzd pozivat dobrého
zdravi, lékarskych a zdravotnickych sluzeb je tfeba brat v dvahu jejich rozdilné
potieby. Ddle uznava, ze tyto potfeby vznikaji nejen v disledku biologickych
rozdil(i, ale také zrozdilnych Zivotnich a pracovnich podminek a ze stereotypnich
postoju a predpoklad.

3. Signataf se zavazuje podniknout vSechny pfimérené kroky v rdmci své pusobnosti
k prosazovani a zajistovani nejvyssi zdravotni urovné svych obcand. Proto se
signatar zavazuje provadét nebo prosazovat tato opatreni:

e zapracovat do planovani, rozpoctovani a poskytovani zdravotnich a lékaiskych
sluzeb postoj zalozeny na rovnosti pohlavi;

e zajistit, aby ti, ktefi poskytuji socidlni péci a socidlni sluzby, védéli, jak pohlavi tyto
sluzby ovliviuje, a brali v ivahu rozdilné zkusenosti Zen a muzl v poskytovani této
péce.

Clanek 16 - Péce o déti

1. Signatar uznava dUlezitost role, jakou hraje dobra kvalita, dostupna péce o déti,
kterou si mohou dovolit vSichni rodic¢e a pecovatelé, bez ohledu na to, jaka je jejich
finan¢ni situace, pfi prosazovani skute¢né rovnosti zen a muzl a pfi sladovani jejich
pracovniho, vefejného a soukromého zivota. Signatar dale uznava podil, jaky ma tato
péce o déti na zlep3eni ekonomického a socialniho Zivota a struktury obyvatel obce a
spolec¢nosti jako celku.

2. Signatar se zavazuje zaradit obstaravani a prosazovani této péce, poskytované bud’
pfimo nebo prostfednictvim jinych poskytovatell, mezi své priority. Dale se zavazuje
podporovat poskytovani péce o déti jinymi subjekty, véetné podpory poskytovani
této péce mistnimi zameéstnavateli.

3. Signatar déle uznava, Ze vychova déti vyzaduje, aby odpovédnost za ni sdileli muzi a
Zeny a spole¢nost jako celek, a zavazuje se bojovat proti stereotypu, podle néjz se
péce o déti povazuje hlavné za ukol nebo odpovédnost zen.



Clanek 17 - Péce o dalsi zavislé osoby

1. Signataf uzndv4, Ze Zeny a muzi jsou povinni pecovat o dalsi zavislé osoby, nejen o

déti, a Ze tato povinnost muize ovlivnit jejich schopnost hrat plnou uloho
v ekonomickém a spolec¢enském Zivoté.

2. Signatar dale uznava, Ze tyto pecovatelské povinnosti padaji neumérné na zeny a
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jsou tudiz prekazkou rovnosti zen a muzd.

Signatdr se zavazuje pusobit podle okolnosti proti této nerovnosti tak, ze:

ucini poskytovani a rozsirovani vysoce kvalitni, ne pfilis drahé péce o zavislé osoby,
bud’ pfimo nebo prostifednictvim jinych poskytovateld, jednou ze svych priorit;
poskytnou podporu téch a rozsiti prilezitosti pro ty, ktefi v dusledku péce o zavislou
osobu trpi socialni exkluzi;

budou vystupovat proti stereotypu, podle néjz péce o zavislé osoby je pfedevsim
ukolem zen.

Clanek 18 - Zarazeni do spole¢nosti

. Signataf uznava, ze kazdy ma pravo na ochranu proti chudobé a socidlni exkluzi a

dale ze zeny obecné vice trpi socialni exkluzi, protoze maji omezenéjsi pristup ke
zdrojliim, zbozi, sluzbam a pfilezitostem nez muzi.

. Signatar se proto zavazuje, ze v celé Sifi svych sluzeb a &innosti a ve spolupraci se

socialnimi partnery ucini opatfeni vramci celkového koordinovaného pfistupu s
cilem

prosazovat ucinny pfistup vsech, ktefi ziji nebo jim hrozi, Ze se octnou v situaci
socidlni exkluze nebo chudoby, k zaméstnani, bydleni, Skoleni, vychové, kulture,
informacim a komunika¢nim technologiim a socidlni a Iékaiské pomoci;

uznavat zvlastni potreby a situaci zen, které se octly v socialni exkluzi;

prosazovat integraci migrujicich Zen a muzud s ohledem na jejich konkrétni potreby.

Clanek 19 - Bydleni

l. Signatafr uzndva pravo na bydleni a prohladuje, Ze pfistup ke kvalitnimu bydleni
predstavuje jednu z nejhlavnéjsich lidskych potieb, jez je Zivotné dulezZita pro
spokojenost jednotlivce a jeho rodiny.

2. Signatar dale uzndva, Ze Zeny a muzi maji casto specifické a odlisSné potieby
pokud jde o bydleni, coz je tfeba brat v ivahu, jako i skute¢nost, ze:

a) vpraméru maji zeny nizsi pfijem a mensi zdroje nez muzi, a tudiz potrebuji
bydleni, jeZ je jim dostupné;

b) ve vétsiné neuplnych rodin jsou hlavou domacnosti zeny, v dusledku c¢ehoz
potiebuji mit pristup k socidlnimu bydleni;

¢) zranitelni muzi ¢asto silné prevazuji mezi bezdomovci.



1.

2.

3. Signataf se tedy zavazuje podle situace:

a) poskytnout nebo podporovat pfistup vsech kbytim pfimérené velikosti a
pfimérené Urovné se slusnym prostiedim a pfistupem k zakladnim sluzbam;

b) ucinit kroky k pfedchazeni bezdomovectvi a zejména poskytovat pomoc
bezdomovcim zalozenou na kritériich potfeby, zranitelnosti a nediskriminace;

¢) pomdhat podle svych pravomoci ucinit cenu bydleni dostupnou pro ty, ktefi
nemaji pfimérené zdroje.

Signatar se rovnéz zavazuje zajistit nebo podporovat rovna prava Zzen a muzu stat se
ndjemniky, vlastniky nebo uzivateli svych domovl a ktomuto cili pouzit své
pravomoci nebo vlivu k zajisténi toho, aby zeny mély stejny pfistup k hypotékam a
dal$im formam finan¢ni pomoci a k uvéram pro ucely bydleni.

Clanek 20 - Kultura, sport a rekreace
Signataf uznava pravo viech ucastnit se kulturniho zivota a tésit se zumeéni.

Dale signatadf uznava vyznam role, kterou hraje sport vzivoté obce a pfi
zabezpecovani prav na zdravi, jak se uvadi v ¢lanku 14. Uznava take, ze zeny a muzi
maji pradvo na rovny pfistup ke kulturnim, rekrea¢nim a sportovnim cinnostem a
zafizenim.

Signataf uzndva, ze zeny a muzi mohou mit rdzné zkusenosti a zdjmy pokud jde o
kulturu, sport a rekreaci a ze to mlze byt dlsledkem stereotypnich postoju a
konani ovlivnénych vnimanim pohlavi, a proto se zavazuje provadét a prosazovat
opatreni, jako:

e zajistit, pokud je to vhodné, aby zeny a muzi, chlapci a divky méli rovny pfistup
ke sportovnim, rekreaénim a kulturnim zafizenim a ¢innostem;

e vybizet Zeny a muze, chlapce a divky, aby se ucastnili sportt a kulturnich ¢innosti
stejnou mérou, vcetné cCinnosti tradicné povazovanych za pfevazné ,zenské”
nebo ,muzské”;

e vybizet umélce a kulturni a sportovni sdruzeni, aby podporovali kulturni a
sportovni ¢innosti, které odmitaji stereotypni nazory na Zeny a muze;

e podnécovat sluzby vefejnych knihoven, aby prostiednictvim svych kniznich
fondu a jinych materiall odmitaly stereotypni postoje v ndzoru na Zeny a muze.

Clanek 21 - Jistota a bezpeénost

1. Signatdf uznava pravo kazdé Zeny a kazdého muze na osobni bezpecnost a
volnost pohybu a to, Ze tato prava nemohou byt svobodné vykonavéana, pokud
Zzeny ¢i muzi se neciti jisti ¢i bezpecni, at jiz v soukromi nebo na verejnosti, nebo
citi-li se nejisti a ohrozeni.



Signatar dale uznava, Ze zeny a muzi, ¢astecné vinou odliSnych povinnosti nebo
odlisného zivotniho stylu casto celi odliSnym problém{m jistoty a bezpecnosti,
jimiz je tieba se zabyvat.

Signatafr se tedy zavazuje:

a) analyzovat z hlediska pohlavi statistiky tykajici se mnozstvi a struktury
incidentd (v€etné vaznych zlocinl proti jednotlivci), které maji dopad na
bezpecnost nebo pocit jistoty Zen a muzl, a pokud je to vhodné, zjistit
miru a povahu strachu ze zlo¢inu nebo jinych zdroj pocitu nebezped;;

b) vypracovat a uskutecnovat strategii, politiku a akce, véetné konkrétnich
zlep$eni stavu nebo struktury mistniho prostfedi (napf. mezidrovhové
kfizovatky, parkovisté, pouli¢ni osvétleni), nebo zlepseni ochrany a s tim
spojenych sluzeb, zvy3ovat praktickou bezpecnost a jistotu Zzen a muzi a
snazit se snizovat jejich pocit nejistoty a nedostatecné bezpecnosti.

Clanek 22 - Nasili pachané na druhém pohlavi

1. Signataf uznava, ze nasili pachané na druhém pohlavi, které neimeérné vice postihuje
Zeny, pfedstavuje porusovani zdkladnich lidskych prav a je urdzkou dustojnosti a fyzické
a citové integrity lidskych bytosti.

2. Signataf uznava, ze nasili pachané na druhém pohlavi vznika z predstavy pachatele o
nadfazenosti jednoho pohlavi nad druhym na zakladé nerovného poméru sily.

3. Signatar se tedy zavazuje zavést a posilit politiku a ¢innost proti nésili pachaném na
druhém pohlavi, véetné:

poskytovani nebo konkrétniho podporovani struktur pro obéti;

informovani vefejnosti ve vsech hlavnich mistnich jazycich o moznosti pomoci
v dané oblasti;

zajisténi, aby byli profesiondlni pracovnici vy3koleni v rozpoznavani obéti a
v poskytovani podpory témto obétem;

zajisténi ucinné koordinace pfislusnych sluzeb, jako jsou policie a zdravotni a
bytové urady;

kampani na zvySovani uvédomélosti a vzdélavaci programy zaméfené na
potencialni a skute¢né obéti a pachatele.

Clanek 23 - Obchodovani s lidmi

1. Signatdf uznava, ze zlocin obchodovani s lidmi, ktery neimérné vice postihuje Zeny
a divky, pfedstavuje porusovani zakladnich lidskych prav a je urazkou duistojnosti a
fyzické a citové integrity lidskych bytosti.

2. Signatar se zavazuje zaveést a posilit politiku a ¢innost k zabranéni obchodovani
s lidmi podle okolnosti prostfednictvim:

informacnich kampani a kampani zvysujicich uvédomeéni obcan(;



Skoleni pro profesionalni pracovniky odpovédné za rozpoznavani a podporovani
obéti;

opatfeni na potlacovani poptavky;

vhodnych opatfeni na pomoc obétem, vcetné pfistupu k Iékaiskému osetteni,
pfiméfenému a bezpecnému bydleni a jazykovému prekladu.

PLANOVANI A UDRZITELNY ROZVOJ

Clanek 24 - Udrzitelny rozvoj

Signataf uzndvd, ze pfi planovani a rozvijeni strategii pro budoucnost Uzemi
spadajiciho pod jeho pravomoc je tieba plné respektovat principy udrzitelného
rozvoje, vcetné vyvazeného zahrnuti ekonomickych, socialnich,
environmentalnich a kulturnich rozmérl, a zejména potieby prosazovat a
dosahovat rovnosti Zen a muza.

Signatafr se proto zavazuje brat v uvahu princip rovnosti Zen a muza jako
zakladni dimenzi veSkerého planovani nebo rozvijeni strategii pro udrzitelny
rozvoj v oblasti své pusobnosti.

Clanek 25 - Uzemni planovani mést a obci

Signataf uznava dulezitost planovani a uskute¢novani rozvoje prostor, dopravy,
ekonomiky a vystavby pfi vytvareni podminek, za nichz je mozné plné
uplatnovat pravo na rovnost zen a muzi v ob¢anském zivoté.

Signatar se zavazuje zajistit, ze pfi vypracovavani, pfijimani a uskute¢novani této
politiky a téchto planu

bude brana v Uvahu potieba prosazovat skutecnou rovnost ve viech aspektech
zivota v obuci,

budou brany v uvahu konkrétni potfeby Zen a muzd pokud jde napf. o
zaméstnani, pfistup ke sluzbam a kulturnimu zivotu, vzdélani a rodinnou
odpovédnost, zalozené na pfrislusnych mistnich a dalSich ddajich, vcetné
signatarova vlastniho hodnoceni problém( vyvolanych pohlavim;

budou pfrijata feSeni, kterd budou brat v ivahu specifické potfeby zen a muzd.

Clanek 26 - Mobilita a doprava

Signataf uznava, ze mobilita a pfistup k dopravnim prostfedkiim jsou zdkladnimi
podminkami toho, aby Zeny a muzi mohli uplathovat mnohé ze svych pray,
Ukoll a cinnosti, véetné pristupu k praci, vzdélani, kulture a zakladnim sluzbam.
Rovnéz uzndvj, Ze udrzitelnost a uspéch obce i regionu zavisi do velké miry na
rozvoji ucinné, vysoce kvalitni dopravni infrastruktury a verejné dopravy.
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Signatar dale uzndva, Ze zeny a muzi ¢asto maji v praxi rozdilné potreby a
zpusoby uzivani pokud jde o mobilitu a dopravu, zaloZené na faktorech jako jsou
pfijem, povinnost pecovat o druhé nebo pracovni doba, a Ze tedy Zeny casto
tvori vétsi ¢ast uzivatell vefejné dopravy nez muzi.

Signatafr se proto zavazuje:

a) brat v ivahu potreby mobility a zpusob pouzivani dopravy v pfipadé Zen

b) zajistit, aby dopravni sluzby dostupné obcanim v oblasti pUsobnosti
ufadu pomdhaly uspokojovat specifické i obecné potieby Zen a muzl a
zajistovat skute¢nou rovnost Zen a muzU na Urovni Zivota v obcich.

Signatai se dale zavazuje prosazovat postupné zlepSovani sluzeb vefejné
dopravy voblasti své plsobnosti, véetné intermoddlnich spoji, aby byly
uspokojeny specifické a obecné potreby zen a muzi pokud jde o pravidelnou,
nenakladnou, bezpecnou a dostupnou dopravu, a pfispivat kjejimu
udrzitelnému rozvoji.

Clanek 27 - Hospodaisky rozvoj

. Signatar uznava, ze dosazeni vyvazeného a udrzitelného hospodaiského rozvoje

je Zivotné dulezitou slozkou Uspéchu obce nebo regionu a Ze jeho ¢innost a
sluzby v této oblasti mohou vyznamné prispét ke zlepSovani rovnosti zen a
muzd.

2. Signatar uznava potiebu zvysit miru a kvalitu zaméstnanosti Zen a dale uznava, ze

nebezpeci chudoby spojené sdlouhodobou nezaméstnanosti a neplacenou
praci je v pfipadé zen vysoké.

Signatai se zavazuje, ze v souvislosti se svou cinnosti a sluzbami v oblasti
hospodaiského rozvoje bude plné zohlednovat potfeby a zajmy Zzen a muzl a
prilezitosti ke zvySovani rovnosti mezi nimi a pfijme ptislusna opatieni ke splnéni
tohoto cile. Tato opatfeni mohou zahrnovat:

pomoc zenam podnikatelkam;

zajisténi financni a jiné podpory podnikiim, aby prosazovaly rovnost pohlavi;
vybizeni Gcastnic kurz(, aby ziskaly dovednosti a dosahly kvalifikace pro praci
tradi¢né povazovanou za ,muzskou” a naopak;

vybizeni zaméstnavatell, aby ucnice a ucastnice skoleni ziskdvaly dovednosti a
kvalifikaci a mohly se uchdzet o mista tradi¢né povazovana za ,muzskd”, a
naopak.

Clanek 28 - Zivotni prostiedi
Signataf uzndva za svou povinnost zajistovat vysokou uroven ochrany a

zlepSovani kvality Zivotniho prostredi v oblasti své plsobnosti, véetné mistni
politiky pokud jde o odpady, hluk, kvalitu ovzdusi, biodiverzitu a dopady zmény



klimatu. Uzndva rovné pravo Zzen a muzl mit prospéch z jeho sluzeb a politiky
pokud jde o zivotni prostiedi.

2. Signatdf uznavd, ze v mnoha mistech se zivotni styl zen a muzu lisi a Ze zeny a
muzi mohou mistni sluzby a vefejné a volné prostory pouzivat jinak, nebo se
potykat s rozdilnymi environmentalnimi problémy.

4. Signatar se tedy zavazuje vypracovat svou environmentdlni politiku a politiku

poskytovani sluzeb s védomim specifickych potreb a specifického zivotniho stylu
Zen a muzu a potieby dodrzovat princip solidarity mezi generacemi.

REGULACNI ULOHA

Clanek 29 - Mistni samosprava jako regulaéni organ

1. Pfi plnéni svych ukoli a vykondavani funkce regula¢niho orgdnu pro pfislusné
aktivity v oblasti své pusobnosti uzndva signatar dllezitost role, kterou hraje
ucinna regulacni ¢innost a ochrana spotiebitelll pfi zajistovani bezpecnosti a
pohody obyvatel v misté svého pUsobeni, a to, Ze regulace muze mit na Zeny a
na muze rozdilny dopad.

2. Signatdf se pfi vykonavani svych regulac¢nich povinnosti zavazuje brat v ivahu
specifické potfeby, zajmy a okolnosti Zzen a muzd.

DRUZBA A MEZINARODNI SPOLUPRACE

Clanek 30

1. Signatdf uznavd hodnotu druzby a evropské a mezinarodni spoluprace mistnich a
regiondlnich samosprav proto, zZe sblizuji obcany a zZe zlepsuji vzajemné poznavani a
porozumeéni prekracujici hranice stata.

2. Signataf se zavazuje, ze ve své cinnosti v oblasti druzby a evropské mezinarodni
spoluprace bude:

e do této ¢innosti zapojovat Zzeny a muze z riizného prostiedi na zdkladé rovnosti;

e vyuzivat své druzebni svazky a evropskd a mezinarodni partnerstvi jako
platformy pro vyménu zkudenosti a informaci o zdalezitostech tykajicich se
rovnosti zen a muzd;

e do svych decentralizovanych akci spoluprace zavadét rozmér rovnosti pohlavi.



